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» LES GRANDES IDEES POUR LE PROJET :
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P  LES ACTIVITES ENVISAGEES POUR LE PROJET :

RECYCLERIE

ACTIVITES : Collecte, tri, revente,
compost...

COLLECTE : dépot, PAP, trottoirs? ...

ATELIERS : nettoyage, controle
réparation, upcycing, compost

ESPACE DE VENTE : Showroom, espace
spacieux, site vitrine, horaire d’ouverture
larges et réguliers

MISE A DISPOSITION : Espace de
gratuité, Objetotheque
(emprunt/location)

MAILLAGE TERRITORIAL : antennes
(Vercel...), camion ambulant (magasin +
atelier), foires...

MATERIAUTHEQUE

ACTIVITES : collecte/tri/vente, conseils,
installation

COLLECTE : déchéterie, PAP,
démantélement

ESPACE DE VENTE : par univers, gamme,
état (...), plateforme en ligne

MISE A DISPOSITION : matériel partagé,
petit équipement, machines (sur place)

MAILLAGE TERRITORIAL : plusieurs sites
en fonction des besoins spécifiques
locaux

LES ACTIVITES PRIORITAIRES SELON VOUS :

e Pédagogie (formation, accompagnement, ateliers...)

LIEU CONVIVIAL

ACTIVITES : café, restauration
(d’application, antigaspi, échanges
culturels), temps d’échanges (gouters,
cafés, réseautage...)

ESPACES : café/restaurant, ludothéque,
bibliothéque, espace détente, espace
enfants

MISE A DISPOSITION : Boite a livres, mise
a disposition d’espaces (accueil
d’associations/ structures extérieur)

MAILLAGE TERRITORIAL : essaimer des
lieux de convivialité et faire s'imbriquer
plusieurs projets du territoire
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ATELIER DE DEMENTELEMENT
ATELIER BOIS & ENERGIE
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ENTREPRISES LOCALES

Projet Réemploi

r  AUTRES LIENS A CREER 1|
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DECLIIC / LA CHIGNOLE / TIERS LIEU

ASSOCIATION AU COEUR DU
RENOUVEAU DE LA VIE

LES ARTISTES A LA CAMPAGNE

CONSOLATION

PEDAGOGIE

ATELIERS RECURRENTS : Créatifs,
artistiques, de lien avec la nature,
Repair’Cafés, échange de savoirs
intergénérationnels, sensibilisation vrac

ACTIVITES PERIODIQUES : journée/cafés
thématiques, défis, événement annuel
type festival, conférences d’experts,
émissions thématiques radio locale,

« tutos » revalorisation, interventions de
la plateforme dans des établissements

AUTRE : en intérieur & extérieur,
sensibilisation au tri par les agents, prix
bas, coordination des acteurs jeunesse,
lien avec les communes (transparence et
communication)
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e Matériauthéque & recyclerie (collecte, espace de vente, vente en ligne)
e Lieu convivial, vecteur de lien social
e Insertion
e Bénévolat
e Valorisation d’objet
e Mobilisation d’acteurs & itinérance
e Communication sur le projet

LES NOUVELLES IDEES D’ACTIVITES :

e Recyclerie sportive : spécifique au sport (matériel et vétements)

e Résidence d’artistes : expositions a partir d’objets détournée

e Ateliers créatifs pour enfants

e Lien avec les entreprises adaptés (Handicap)

e (Création d’un groupe pédagogique (écoles, périscolaire, MFR, familles rurales...) pour coordonner des
actions sur le territoire avec des évenements festifs

e Aider les initiatives déja en place

» DES EXEMPLES DE GOUVERNANCE POSSIBLE :

UNE STRUCTURE DE GESTION

PLUSIEURS STRUCTURES DE GESTION

—
A

MODELEA.1 MODELEA.2 MODELE B.1 MODELE B.2
Création d’'une nouvelle structure collective pour Une structure existante porte le projet Création de plusieurs nouvelles structures Plusieurs structures existantes gérent les
porter le projet collectives pour porter les différentes activités du différentes activités du projet
projet
Gestion des activités de la plateforme + des prestataires Locaux en commun, activités gerées indépendamment
Réle d’animation et de coordination du lieu Statut juridique & modeéle économique propre a chaque structure

* Peut permettre de proposer plus de services car moins d’activités & gérer pour

* Cohérence globale du projet et des activités, dans un cadre de coopération une seule structure et plus de « spécialisation »

aboutie *  Plus de souplesse pour mettre en place les activités et expérimenter
+ Simplification en terme de gestion administrative et financiére = Autonomie économique et financiére pour chaque structure + possibilité de
*  Plus de lisibilité pour le public : une seule structure vers laquelle se tourner mutualiser

* Le projet peut perdre en cohérence entre les différentes structures, ne donne pas
. Moains de souplesse dans la gestion de chaque activité de visibilité globale

. Moins d’autonomie dans la prise de décision et de réactivité » Complexité administrative si mutualisation de moyens humains et matériels

+ Solidarité économique et financiére entre les activités mains évidente

» Peut complexifier les demandes de financements

PREMIERE ESQUISSE DE MODELE ECONOMIQUE
PRODUITS : heures de gardiennage déchetterie, €/tonnes détournées / CHARGES : Loyer + charges a payer pour le(s) batiment(s)

VOS QUESTIONS/REFLEXIONS SUR LA GOUVERNANCE :

- Une structure sachant travailler avec les bénévoles et des salariés
- Re grouper des structures de secteurs similaires
- Fonctionner avec collége et des groupes de travail

- Réfléchir sur le mode de réflexion : Bureau, CA, Président.e.s, Directreur.ice



